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Lugar COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR CASA SANTA MARIA

Fecha 16/01/2026 11:00 am

T REPORTE ENTREGA DOTACION PERSONAL SERVICIO DE ALIMENTOS, SERVICIOS

ema GENERALES Y TECNICO EN ALIMENTOS

ORDEN DEL DIA:

1. Obijetivo de la actividad.
2. Tabla dotacion solicitada
3. Tabla dotacién entregada
4. Compromisos.

5. Anexos Evidencias fotografias de las actividades de los dias mencionado en el acta 'y
planillas de asistencia.

DESARROLLO:

Objetivo: Realizar entrega de la dotacion necesaria para el desarrollo de las actividades en el
Desarrollo servicio de alimentos y servicios generales a las personas del talento humano que pertenecen a
dicho servicio.

Introduccion: De acuerdo a la resolucién 2674 del 2013 en la cual se establece: Usar
vestimenta de trabajo que cumpla los siguientes requisitos: De color claro que permita visualizar
facilmente su limpieza; con cierres o cremalleras y/o broches en lugar de botones u otros
accesorios que puedan caer en el alimento; sin bolsillos ubicados por encima de la cintura;
cuando se utiliza delantal, éste debe permanecer atado al cuerpo en forma segura para evitar la
contaminacion del alimento y accidentes de trabajo. La empresa sera responsable de una
dotacién de vestimenta de trabajo en numero suficiente para el personal manipulador, con el
propésito de facilitar el cambio de indumentaria el cual sera consistente con el tipo de trabajo
que desarrolla. En ningun caso se podran aceptar colores grises o aquellos que impidan
evidenciar su limpieza, en la dotaciéon de los manipuladores de alimentos. Con relacion al
calzado este debe ser cerrado, de material resistente e impermeable y de tacén bajo.

Descripcion de la actividad: Se realiza la entrega de la dotacién para seis meses del personal
manipulador de alimentos, el técnico en gastronomia y personal de servicios generales, la cual
esta relacionada en los siguientes cuadros. La dotacion se confecciono y se consiguié teniendo
presente la normatividad (resolucién 2674 de 2013).

Y dando alcance a lo establecido en el anexo técnico
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En el siguiente cuadro se relaciona la dotacion minima entregada para el personal de

servicios generales.

Tabla 27. Dotacion minima para el personal manipulador de alimentos y técnico en gastronomia y
senicios generales.

ELEMENTOS UNIDADES CANTIDAD Wil
Uniforme manipulador de alimentos: Camisa
y pantalon
Material: Tela, color claro con cierres o Unidad ﬁ]zggsegas cada 4 CONSUMIBLE
cremalleras y/o broches, sin botones y sin
bolsillos.
Calzado manipulador de alimentos
Material: Sin cordones, de material resistente, % parcs:cada:d
antideslizante, impermeable y de tacon bajo. Unidad mZSes CONSUMIBLE
No se permitiran zapatos tipo Crocs que
presenten orificios.
Botas manipulador de alimentos y Senicios
Generales:
Cerrado, impermeable, antideslizante y de Unidad 2m 22;935 caded CONSUMIBLE
tacon bajo para las actiidades de limpieza y
desinfeccion de las areas
Peto manipulador de alimentos y Senvicios
Generales: Unidad fniggsegas e CONSUMIBLE
Material impermeable liviano, color claro
Uniforme Senicios Generales: Camisa y 2 entroqas cadad
pantalon Unidad mesesg CONSUMIBLE
Material: Tela, de cualquier color
Cofia o gorro para manipulador de alimentos . 4 gorros o malla
Material: telas o malla Unidad cada 4 meses CONSUMIBLE
Tapabocas quirurgico, desechables con tiras
elasticas para orejas; 3 pliegues; colores Caja x 50 6 cajas mensuales CONSUMIBLE
blancos, azul o verde. idad por cada 50
unicaces personas mayores
Tabla dotacién entregada
TALLA TALLA
NOMBRE UNIFORME CALZADO ROL
NANCY PINZON L 37 TEC ALIMENTOS
VIRGELINA AGAMEZ XL 38 MANIPULADOR ALIMENTOS
MEYBIS PADILLA XL 38 MANIPULADOR ALIMENTOS
PAOLA MESA M 38 MANIPULADOR ALIMENTOS
LIZET QUINTERO L 37 MANIPULADOR ALIMENTOS
YOANA BELTRAN L 37 SERVICIOS GENERALES
LUCERO LOPEZ XL 39 SERVICIOS GENERALES
MARIA POLO L 37 SERVICIOS GENERALES
SINDY PATINO L 37 SERVICIOS GENERALES
Asistentes Nombre Cargo/Rol Dependencia
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Compromisos

Actividad

Responsable

Fecha limite

cuidar la dotacién. mantenerla en
buen estado

Talento humano manipulador de
alimentos, servicios generales y
técnico en alimentos.

Durante el contrato laboral

la dotacién se debe lavar a diario,
garantizando que se use en

adecuadas condiciones de limpieza.

Tener presente utilizar el peto
(delantal de plastico) en las labores
que sea necesario con el fin de
mantener limpio el uniforme.

Talento humano manipulador de
alimentos, servicios generales y
técnico en alimentos.

Durante el contrato laboral

dotacién se debe usar de manera
completa, correctamente.

Talento humano manipulador de
alimentos, servicios generales y
técnico en alimentos.

Durante el contrato laboral

No se debe llegar o salir de la
Comunidad de cuidado portando el
uniforme, este es de uso exclusivo
para usar durante el trabajo en la
comunicad de cuidado.

Talento humano manipulador de
alimentos, servicios generales y
técnico en alimentos.

Durante el contrato laboral

Préoxima
reunion

MAYO 2026

Elaboro

Sandra Corredor Gomez




REGISTRO FOTOGRAFICO COMUNIDAD DE CUIDADO
HOGAR CASA SANTA MARIA
DIA MES ANO TEMA: CONVENIO 9667 2024
16/01/2026 ENTREGA DOTACION
ENTREGA DOTACION
16/01/2026 PERSONAL SERVICIO DE
ALIMENTOS
ENTREGA DOTACION
16/01/2026 PERSONAL SERVICIOS
GENERALES
ENTREGA DOTACION
16/01/2026 PERSONAL SERVICIOS
GENERALES

NOTA ACLARATORIA EL REGISTRO FOTOGRAFICO ORIGINAL REPOSA EN EL DRIVE DE LA
COMUNIDAD DE CUIDADO.

FECHA

NOMBRE

CARGO/ROL

FIRMA

Elaboré Sandra Corredor Gomez | NUTRICIONISTA

Sbomdrd

Aprobé Mary Luz Fernandez M. | COORDINADORA

Hary Wz Wj v
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